Comune di PORTO TOLLE

Provincia di Rovigo

OBBLIGHI DI PUBBLICITA E TRASPARENZA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, IN ENTE SENZA DIRIGENZA

- articolo 14, commi 1, 1-ter, 1-quinquies, d.lgs. 33/2013
Delibera ANAC n. 586 del 26 giugno 2019 -

POSIZIONE ORGANIZZATIVA BATTISTON ALBERTO — Anno 2018

Tabellare Retribuzione Retribuzioni di Altri emolumenti | Rimborso viaggi Altri emolumenti TOTALE
+RIA Posizione Risultato comunali e missioni extra-comune ANNUO LORDO
32.487,65 12.900,00 2.838,00 877,10 21,60 0 49.124,35
POSIZIONE ORGANIZZATIVA BATTISTON ALBERTO — Anno 2019
Tabellare Retribuzione Retribuzioni di Altri emolumenti | Rimborso viaggi Altri emolumenti TOTALE
+RIA Posizione Risultato comunali e missioni extra-comune ANNUO LORDO
33.109,05 14.800,00 2.967,00 1.192,35 140,30 0 52.208,70
POSIZIONE ORGANIZZATIVA BATTISTON ALBERTO — Anno 2020
Tabellare Retribuzione Retribuzioni di Altri emolumenti | Rimborso viaggi Altri emolumenti TOTALE
+RIA Posizione Risultato comunali e missioni extra-comune ANNUO LORDO
34.786,34 16.000,00 4.000,00 1.625,00 162,70 0 56.574,04
POSIZIONE ORGANIZZATIVA BATTISTON ALBERTO - Anno 2021
Tabellare Retribuzione Retribuzioni di Altri emolumenti | Rimborso viaggi Altri emolumenti TOTALE
+RIA Posizione Risultato comunali e missioni extra-comune ANNUO LORDO
34.786,34 16.000,00 4.000,00 0 0 0 54.786,34
POSIZIONE ORGANIZZATIVA BATTISTON ALBERTO - Anno 2022
Tabellare Retribuzione Retribuzioni di Altri emolumenti | Rimborso viaggi Altri emolumenti TOTALE
+RIA Posizione Risultato comunali e missioni extra-comune ANNUO LORDO
35.073,79 16.000,00 3.984,00 2.359,69 57.417,38
NOTE:

Le retribuzioni tabellari sono fissate dai vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro.
Gli importi sono al lordo di ritenute previdenziali e fiscali di legge.




