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Impegni Prev.Definit. PREVISIONI DEL BILANCIO PLURIENNALE 2012 - 201 4 |A
PROGRAMMA ultimo eserc. esercizio n
chiuso in corso 2012 2013 2014 TOTALE n.
13) - Programma L -------
AMMINISTRAZIONE GENERALE E ORG
ANIISTITUZIONALI............. co 922.949,00 970.234,00 879.594,00 2.772.771,00
SV
T1| 993.587,12 936.429,86 922.949,00 970.234,00 879.594,00 2.772.771,00
IN| 32.903,10 114.300,00 74.300,00 71.700,00 71.500,00 229.500,00
T2|1.026.490,22 | 1.050.729,86 | 997.249,00 | 1.047.93400 | 957.094,00 3.002.277,00
14) - Programma 2 -------
GESTIONE ECONOMICA_FINANZIARIA |CQ 451132249 | 4502.414,88 | 4.612.82060 | 13.626.557,97
SV
T1]1509.856,12 | 4.375.63592 | 4.511.322,49 | 4502.414.88 |4.612.820,60 | 13.626.557,97
IN| 48240 1.800,00 800,00 1.800,00 1.800,00 4.400,00
72| 151033852 | 437743592 | 451212249 | 450421488 | 4.614.620,60 | 13.630.957,97
15) - Programma 3 -------
GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE E
ATTIVITA PRODUTTIVE.......... (0 424.300,00 424.300,00 424.300,00 1.272.900,00
SV
T1| 346.081,38 526.500,00 424.300,00 424.300,00 424.300,00 1.272.900,00
IN 3.000,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 13.000,00
T2| 346.081,38 529.500,00 427.300,00 429.300,00 429.300,00 1.285.900,00
16) ------ Programma 4 -------
ISTRUZIONE PUBBLICA......... (0 1.367.455,00 | 1.386.540,00 | 1.398.040,00 | 4.152.035,00
SV
T1]1.271.832,32 | 1.372.908,33 | 1.367.455,00 | 1.386.540,00 | 1.398.040,00 | 4.152.035,00
IN| 778.284,92 737.700,00 148.100,00 114.000,00 114.000,00 376.100,00
T2|2.050.117,24 | 2.110.608,33 | 1.515.555,00 |1.500.540,00 | 1512.040,00 | 4.528.135,00
17) - Programma 5 -+
ASSISTENZA SOCIALE............ (0 1.370.680,00 |1.399.292,00 | 1.419.46500 | 4.189.437,00
SV
T1]1.295419,62 | 1.400.140,67 | 1.370.680,00 |1.399.292,00 | 141946500 | 4.189.437,00
IN| 34.667,19 79.400,00 16.100,00 71.300,00 71.300,00 170.700,00
T211.330.086,81 | 1.479.540,67 | 1.386.780,00 |1.476.592,00 | 1.496.76500 | 4.360.137,00
18) ------ Programma 6 -------
SERVIZI RELATIVIALLA CULTURA.  |CQ 193.327,00 203.992,00 216.357,00 613.676,00
SV
T1| 197.574,62 225.324,17 193.327,00 203.992,00 216.357,00 613.676,00
IN| 145.047,58 39.583,02 2.000,00 3.000,00 3.000,00 8.000,00
T2| 342.622,20 264.907,19 195.327,00 206.992,00 219.357,00 621.676,00
19) ------ Programma 7 -
SERVIZIO POLIZIA LOCALE....... cQ 522.983,00 522.943,00 531.393,00 1577.319,00
SV
T1| 385.867,83 516.261,72 522.983,00 522.943,00 531.393,00 1577.319,00
IN| 106.325,82 24.500,00 21.000,00 23.000,00 23.000,00 67.000,00
T2| 492.193,65 540.761,72 543.983,00 545.943,00 554.393,00 1.644.319,00
20) ------ Programma 8 -------
SERVIZI DEMOGRAFICL........... (0 215.927,00 359.817,00 437.817,00 1.013.561,00
SV
TL| 257.534,64 343.033,00 215.927,00 359.817,00 437.817,00 1.013.561,00
IN| 26.961,00 25.000,00 23.000,00 30.000,00 18.000,00 71.000,00
T2| 284.495,64 368.033,00 238.927,00 389.817,00 455.817,00 1.084.561,00
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PROGRAMMA ultimo eserc. esercizio n
chiuso in corso 2012 2013 2014 TOTALE n.
21) - Programma 9 -------
GESTIONE BENI PATRIMONIALI/LL.
PPIECOL......vvvvrvrrvernes co 4.766.981,00 |4.762.826,00 | 4.714551,00 | 14.244.358,00
SV
T1] 4.379.308,30 | 4.993.696,21 | 4.766.981,00 | 4.762.826,00 |4.714551,00 | 14.244.358,00
IN| 663.02981 |3.605.63312 |1.347.559,12 | 706.609,12 706.609,12 2.760.777,36
T2|5.042.338,11 |8599.329,33 | 6.114.540,12 | 5.469.43512 |5421.160,12 | 17.005.135,36
22) - Programma 10 -------
UFFICIO DI STAFF............. co 214.233,00 214.533,00 214.533,00 643.299,00
SV
T1| 185.692,15 244.360,00 214.233,00 214.533,00 214.533,00 643.299,00
IN| 288858 3.000,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00 8.000,00
T2| 188.580,73 247.360,00 216.233,00 217.533,00 217.533,00 651.299,00
23) - Programma 11 -
SERVIZIO URBANISTICA.......... co 409.158,00 412.958,00 412.208,00 1.234.324,00
SV
T1| 126.855,40 420.153,84 409.158,00 412.958,00 412.208,00 1.234.324,00
IN| 3.959,08 9.300,00 7.300,00 9.300,00 9.300,00 25.900,00
T2| 130.814,48 429.453,84 416.458,00 422.258,00 421.508,00 1.260.224,00
24) - Programma 12 -------
RISORSE UMANE............... (0 196.872,39 196.888,00 196.959,28 590.719,67
SV
TL| 161515 163.010,00 196.872,39 196.888,00 196.959,28 590.719,67
IN 2.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 5.000,00
T2| 161515 165.010,00 197.872,39 198.888,00 198.959,28 595.719,67
TOTALE PROGRAMMI(Tit.I-II-1ll T2(12.745.774,13 |20.162.669,86 |16.762.347,00 |16.409.447,00 |16.498.547,00 | 49.670.341,00
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE | T3
TOTALE GENERALE (T2+T3) T|12.745.774,13 |20.162.669,86 |16.762.347,00 |16.409.447,00 |16.498.547,00 | 49.670.341,00




IL SEGRETARIO IL RE SPONSABILE DEL SERVIZIO

FINANZIARIO
( Boniolo Dott. Ernesto ) ( Battist on Alberto )
Timbro
dell’ente IL RAPPRESENTANTE LEGALE

( Finotti Dott. Silvano )




