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01021010101002        200 STIPENDI ED INDENNITA' - SEGRETERIA        221.162,00       221.162,00       221.162,00
01021010201001        201 CONTRIBUTI CPDEL         75.979,67        67.053,00        67.053,00
01021010201001        202 CONTRIBUTI INADEL          7.300,00         7.300,00         7.300,00
01021010201001        205 CONTRIBUTI INAIL          1.500,00         1.500,00         1.500,00
01021010101001        207 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SEGRETERIA.

01021010101004        209 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

           750,00           750,00           750,00

01021010101003        210 LAVORO STRAORDINARIO          1.000,00         1.000,00         1.000,00
01021010101004        212 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
        79.492,00        41.985,00        41.985,00

01021010202004        220 PENSIONI ED INTEGRAZIONI DEL
TRATTAMENTO DI QUIESCENZA

01021010202004        225 ONERI PER APPLICAZIONE BENEFICI
CONTRATTUALI

01021010101004        260 QUOTA DIRITTI DI ROGITO SPETTANTI
AL SEGRETARIO

        17.000,00        17.000,00        17.000,00

01031010101002        600 STIPENDI ED INDENNITA' - GESTIONE
ECONOMICA FINANZIARIA

       141.947,00       141.947,00       141.947,00

01031010201001        601 CONTRIBUTI CPDEL         49.146,22        42.903,00        42.903,00
01031010201001        602 CONTRIBUTI INADEL          4.000,00         4.000,00         4.000,00
01031010201001        605 CONTRIBUTI INAIL            600,00           600,00           600,00
01031010101001        607 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - GESTIONE
ECONOMICO FINANZIARIA.

01031010101004        609 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

           400,00           400,00           400,00

01031010101003        610 LAVORO STRAORDINARIO            600,00           600,00           600,00
01031010101004        612 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
        59.261,00        32.515,00        32.515,00

01041010101002        800 STIPENDI ED INDENNITA'- UFF.TRIBUTI         70.598,00        70.598,00        70.598,00
01041010201001        801 CONTRIBUTI CPDEL         22.439,39        19.735,00        19.735,00
01041010201001        802 CONTRIBUTI INADEL          1.700,00         1.700,00         1.700,00
01041010201001        805 CONTRIBUTI INAIL            500,00           500,00           500,00
01041010101001        807 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - UFFICIO TRIBUTI.

01041010101004        809 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

           270,00           270,00           270,00

01041010101003        810 LAVORO STRAORDINARIO            100,00           100,00           100,00
01041010101004        812 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
        22.280,00        10.917,00        10.917,00

01051010101002       1000 STIPENDI ED INDENNITA' - ADDETTI
PATRIMONIO

       121.516,00       121.516,00       121.516,00

01051010201001       1001 CONTRIBUTI CPDEL         42.610,06        37.415,00        37.415,00
01051010201001       1002 CONTRIBUTI INADEL          4.500,00         4.500,00         4.500,00
01051010201001       1005 CONTRIBUTI INAIL          1.750,00         1.750,00         1.750,00
01051010101001       1007 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - ADDETTI
PATRIMONIO.

01051010101004       1009 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

           300,00           300,00           300,00

01051010101003       1010 LAVORO STRAORDINARIO          3.000,00         3.000,00         3.000,00
01051010101004       1012 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
        52.128,00        30.300,00        30.300,00

01061010101002       1200 STIPENDI ED INDENNITA' -
UFF.TECNICO

       113.238,00       113.238,00       113.238,00

01061010201001       1201 CONTRIBUTI CPDEL         40.358,78        33.863,00        33.863,00
01061010201001
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      1202 CONTRIBUTI INADEL          4.940,00         4.940,00         4.940,00
01061010201003       1204 CONTRIBUTI D.S.            750,00           750,00           750,00
01061010201001       1205 CONTRIBUTI INAIL          1.100,00         1.100,00         1.100,00
01061010101001       1207 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - UFFICIO TECNICO.

01061010101004       1208 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

           300,00           300,00           300,00

01061010101003       1210 LAVORO STRAORDINARIO          1.200,00         1.200,00         1.200,00
01061010101005       1211 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO - UFFICIO TECNICO.

01061010101004       1212 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI
INCENTIVI

        48.095,00        24.448,00        24.448,00

01071010101002       1400 STIPENDI ED INDENNITA' - SERV.
DEMOGRAFICI

        71.745,00        71.745,00        71.745,00

01071010201001       1401 CONTRIBUTI CPDEL         27.904,42        22.787,00        22.787,00
01071010201001       1402 CONTRIBUTI INADEL          3.080,00         3.080,00         3.080,00
01071010201001       1405 CONTRIBUTI INAIL            370,00           370,00           370,00
01071010101001       1407 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SERVIZI
DEMOGRAFICI.

01071010101004       1409 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

           250,00           250,00           250,00

01071010101003       1410 LAVORO STRAORDINARIO            600,00           600,00           600,00
01071010101004       1412 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
        43.572,00        21.553,00        21.553,00

01071010101003       1521 SPESE PER ELEZIONI POLITICHE -
STRAORDINARI AL PERSONALE - (VEDI
CAP. 3012/E).

       21.000,00

01071010201001       1522 SPESE PER ELEZIONI POLITICHE -
ONERI CONTRIBUTIVI PER
PRESTAZIONI STRAORDINARIE - (VEDI
CAP. 3012/E).

        7.000,00

01071010101003       1531 SPESE PER ELEZIONI REGIONALI (E/O
PROVINCIALI)  - STRAORDINARI AL
PERSONALE. (VEDI CAP. 3006/E, EX
CAP. 1530/U, CAP. 3006/E,
1532/U,1533/U, 1534/U E 1535/U).

01071010201001       1532 SPESE PER ELEZIONI REGIONALI (E/O
PROVINCIALI)  - ONERI CONTRIBUTIVI
PER PRESTAZIONI STRAORDINARIE.
(VEDI CAP. 3006/E, EX CAP. 1530/U, CAP.
3006/E, 1531/U,1533/U, 1534/U E 1535/U)

01071010101003       1540 STRAORDINARIO AL PERSONALE -
CENSIMENTI GENERALI DELLA
POPOLAZIONE - (VEDI CAP. 3007/E).

        21.000,00        21.000,00        21.000,00

01071010201001       1541 ONERI CONTRIBUTIVI PER
PRESTAZIONI STRAORDINARIE -
CENSIMENTI GENERALI DELLA
POPOLAZIONE - (VEDI CAP. 3007/E).

         7.000,00         7.000,00         7.000,00

01071010101003       1551 SPESE PER REFERENDUM POPOLARI -
STRAORDINARIO AL PERSONALE
DIPENDENTE. (VEDI CAP. 3005/E,  EX
CAP. 1550/U ORA 1552/U, 1553/U, 1554/U,
1557/U).

        21.000,00        21.000,00        21.000,00

01071010201001       1552 SPESE PER REFERENDUM POPOLARI -
ONERI CONTRIBUTIVI PER
PRESTAZIONI. (VEDI CAP. 3005/E,  EX
CAP. 1550/U ORA 1551/U, 1553/U, 1554/U,
1557/U).

         7.000,00         7.000,00         7.000,00
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01071010101003       1570 STRAORDINARIO AL PERSONALE PER

CONSULTAZIONI ELETTORALI - (EX CAP.
160/U).

       21.000,00

01071010201001       1571 ONERI CONTRIBUTIVI PER
PRESTAZIONI STRAORDINARIE PER
ELEZIONI - (EX CAP. 160/U).

        7.000,00

01071010101003       1581 SPESE PER ELEZIONI EUROPEE  -
STRAORDINARI AL PERSONALE - (VEDI
CAP. 3009/E).

       21.000,00

01071010201001       1582 SPESE PER ELEZIONI EUROPEE  -
ONERI CONTRIBUTIVI PER
PRESTAZIONI STRAORDINARIE - (VEDI
CAP. 3009/E).

        7.000,00

03011010101002       1700 STIPENDI ED INDENNITA' - POLIZIA
MUNICIPALE

       202.175,00       202.175,00       202.175,00

03011010201001       1701 CONTRIBUTI CPDEL         76.496,94        64.393,85        64.393,85
03011010201001       1702 CONTRIBUTI INADEL          7.536,49         7.536,49         7.536,49
03011010201003       1704 CONTRIBUTI D.S.
03011010201001       1705 CONTRIBUTI INAIL          2.150,00         2.150,00         2.150,00
03011010101001       1707 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - POLIZIA MUNICIPALE.

03011010101004       1709 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

           200,00           200,00           200,00

03011010101003       1710 LAVORO STRAORDINARIO          6.500,00         6.500,00         6.500,00
03011010101003       1711 DECRETO N. 2 DEL 16 APRILE 2020 -

ASSEGNAZIONE FONDI AI COMUNI PER
CONTRIBUZIONI COMPENSI PER LE
MAGGIORI PRESTAZIONI DI LAVORO
STRAORDINARIO  DEL PERSONALE
POLIZIA LOCALE (VEDI CAP. 2028/E).

03011010101004       1712 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI
INCENTIVI

       106.293,68        54.831,00        54.831,00

03011010101004       1713 INDENNITA' DI ORDINE PUBBLICO AGLI
AGENTI DI P.L. (VEDI CAP. 2186/E).

03011010101004       1714 UTILIZZO PROVENTI  FINALITA' DI CUI
ALL'ARTICOLO 208 C.D.S.

         4.054,00         4.054,00         4.054,00

03011010101004       1719 SERVIZI A DOMANDA INDIVIDUALE
REGOLAMENTO COMUNALE P.M. (VEDI
CAP. 3033/E)

           500,00           500,00           500,00

03011010201001       1721 DECRETO N. 2 DEL 16 APRILE 2020 -
ASSEGNAZIONE FONDI AI COMUNI PER
CONTRIBUZIONI COMPENSI PER LE
MAGGIORI PRESTAZIONI DI LAVORO
STRAORDINARIO  DEL PERSONALE
POLIZIA LOCALE (VEDI CAP. 2028/E) -
CONTRIBUTI CPDEL.

03011010201001       1722 DECRETO N. 2 DEL 16 APRILE 2020 -
ASSEGNAZIONE FONDI AI COMUNI PER
CONTRIBUZIONI COMPENSI PER LE
MAGGIORI PRESTAZIONI DI LAVORO
STRAORDINARIO  DEL PERSONALE
POLIZIA LOCALE (VEDI CAP. 2028/E) -
CONTRIBUTI INAIL.

03011010101003       1725 PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE
2020 - STRAORDINARIO DEL
PERSONALE POLIZIA LOCALE (VEDI
CAP. 2021/E, 1724, 1726,1727,1728/U).

03011010201001       1726 PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE
2020 - STRAORDINARIO DEL
PERSONALE POLIZIA LOCALE - CPDEL
(VEDI CAP. 2021/E, 1724, 1725, 1727,
1728/U).
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03011010201001       1727 PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE

2020 - STRAORDINARIO DEL
PERSONALE POLIZIA LOCALE  -  INAIL
(VEDI CAP. 2021/E, 1724, 1725, 1726,
1728/U).

04061010101002       2300 STIPENDI ED INDENNITA' - AUTISTI
SCUOLABUS

04061010201001       2301 CONTRIBUTI CPDEL
04061010201001       2302 CONTRIBUTI INADEL
04061010201001       2305 CONTRIBUTI INAIL
04061010101003       2310 LAVORO STRAORDINARIO
05021010101002       2500 STIPENDI ED INDENNITA' - BIBLIOTECA
05021010201001       2501 CONTRIBUTI CPDEL
05021010201001       2502 CONTRIBUTI INADEL
05021010201001       2505 CONTRIBUTI INAIL
05021010101004       2509 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER

MISSIONI AL PERSONALE
05021010101003       2510 LAVORO STRAORDINARIO
05021010101004       2512 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
08011010101002       3300 STIPENDI ED INDENNITA' - UFFICIO

URBANISTICA
       120.987,00       169.857,00       169.857,00

08011010201001       3301 CONTRIBUTI CPDEL         43.428,95        51.542,00        51.542,00
08011010201001       3302 CONTRIBUTI INADEL          5.064,00         6.915,00         6.915,00
08011010201001       3305 CONTRIBUTI INAIL          1.500,00         1.750,00         1.750,00
08011010101001       3307 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - UFFICIO
URBANISTICA.

08011010101004       3309 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

           350,00           350,00           350,00

08011010101003       3310 LAVORO STRAORDINARIO          1.000,00         1.000,00         1.000,00
08011010101004       3312 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
        62.217,92        39.747,00        39.747,00

08011010102999       3318 REMUNERAZIONE A PERSONALE IN
COMANDO DA RIMBORSARE

12011010101002       3800 STIPENDI ED INDENNITA' - ASILO NIDO         78.756,00        78.756,00        78.756,00
12011010201001       3801 CONTRIBUTI CPDEL         29.868,53        24.772,00        24.772,00
12011010201001       3802 CONTRIBUTI INADEL          2.345,00         2.345,00         2.345,00
12011010201001       3805 CONTRIBUTI INAIL            410,00           410,00           410,00
12011010101001       3807 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - ASILO NIDO.

12011010101004       3809 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

         1.000,00         1.000,00         1.000,00

12011010101003       3810 LAVORO STRAORDINARIO            250,00           250,00           250,00
12011010101004       3812 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
        44.162,00        22.748,00        22.748,00

12071010101002       4100 STIPENDI ED INDENNITA' - SOCIO SAN.        119.830,00       119.830,00       119.830,00
12071010201001       4101 CONTRIBUTI CPDEL         37.536,42        34.937,00        34.937,00
12071010201001       4102 CONTRIBUTI INADEL          1.750,00         1.750,00         1.750,00
12071010201001       4105 CONTRIBUTI INAIL            620,00           620,00           620,00
12071010101001       4107 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SOCIO SANITARIO.

12071010101004       4109 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

           250,00           250,00           250,00

12071010101003       4110 LAVORO STRAORDINARIO            500,00           500,00           500,00
12071010101004       4112 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
        41.133,00        23.905,00        23.905,00

12091010101002       4400 STIPENDI ED INDENNITA' -
SEPPELLITORI

        20.644,00        20.644,00        20.644,00
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12091010201001       4401 CONTRIBUTI CPDEL          9.849,54         6.647,00         6.647,00
12091010201001       4402 CONTRIBUTI INADEL            605,00           605,00           605,00
12091010201001       4405 CONTRIBUTI INAIL            370,00           370,00           370,00
12091010101001       4407 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - SEPPELLITORI.

12091010101004       4409 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

12091010101003       4410 LAVORO STRAORDINARIO            250,00           250,00           250,00
12091010101004       4412 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
        13.725,00         6.575,00         6.575,00

01111010101002       8000 STIPENDI ED INDENNITA' -  UFFICIO
STAFF, ECC. -

01111010201001       8001 CONTRIBUTI CPDEL -  UFFICIO STAFF,
ECC -

01111010201001       8002 CONTRIBUTI INADEL - UFFICIO STAFF,
ECC. -

01111010201001       8005 CONTRIBUTI INAIL - UFFICIO STAFF,
ECC. -

01111010101003       8010 LAVORO STRAORDINARIO - UFFICIO
STAFF, ECC. -

01111010201001       8025 CONTRIBUTI X COLLABORATORE (A
SEGUITO NUOVO CODICE SIOPE 1110
EX 1339)

01011010101002      10000 STIPENDI ED INDENNITA' - ORGANI
ISTITUZIONALI

        15.877,00        15.877,00        15.877,00

01011010201001      10001 CONTRIBUTI CPDEL          3.805,00         3.805,00         3.805,00
01011010201001      10002 CONTRIBUTI INADEL            755,00           755,00           755,00
01011010201003      10004 CONTRIBUTI D.S.            260,00           260,00           260,00
01011010201001      10005 CONTRIBUTI INAIL             77,00            77,00            77,00
01011010101004      10009 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER

MISSIONI AL PERSONALE
           450,00           450,00           450,00

01011010101003      10010 LAVORO STRAORDINARIO
01011010101008      10012 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
         2.331,68         2.331,68         2.331,68

01101010101002      11000 STIPENDI ED INDENNITA' - RISORSE
UMANE

        47.375,00        47.375,00        47.375,00

01101010201001      11001 CONTRIBUTI CPDEL         18.317,70        14.960,00        14.960,00
01101010201001      11002 CONTRIBUTI INADEL          1.911,00         1.911,00         1.911,00
01101010201001      11005 CONTRIBUTI INAIL            346,00           346,00           346,00
01101010101001      11007 ARRETRATI PER ANNI PRECEDENTI

CORRISPOSTI AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO - RISORSE UMANE.

01101010101004      11009 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER
MISSIONI AL PERSONALE

           200,00           200,00           200,00

01101010101003      11010 LAVORO STRAORDINARIO            500,00           500,00           500,00
01101010101004      11012 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI

INCENTIVI
        27.125,00        13.017,00        13.017,00

01101010202004      11225 ONERI PER APPLICAZIONE BENEFICI
CONTRATTUALI - RISORSE UMANE

         3.000,00         3.000,00         3.000,00

01061010101004      21200 GESTIONE FONDO INCENTIVI EX
ARTICOLO 113, COMMA 3, D.LGS.
50/2016 (VEDI CAP. 3400/E)

        16.810,00        16.810,00        16.810,00

01061010201001      21201 GESTIONE FONDO INCENTIVI EX
ARTICOLO 113, COMMA 3, D.LGS.
50/2016 (VEDI CAP. 3400/E)

         4.000,00         4.000,00         4.000,00

01061010201001      21205 GESTIONE FONDO INCENTIVI EX
ARTICOLO 113, COMMA 3, D.LGS.
50/2016 (VEDI CAP. 3400/E)

           370,00           370,00           370,00

Liv.2 :1.01. Redditi da lavoro dipendente     2.605.151,39     2.382.250,02     2.354.250,02

Titolo:1. Spese correnti     2.605.151,39     2.382.250,02     2.354.250,02

TOTALE GENERALE     2.605.151,39     2.382.250,02     2.354.250,02
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01011020101001         96 VERSAMENTO IRAP         15.000,00        15.000,00        15.000,00
01021020101001        216 VERSAMENTO IRAP         23.298,09        20.110,00        20.110,00
01031020101001        616 VERSAMENTO IRAP         16.570,71        14.341,00        14.341,00
01041020101001        816 VERSAMENTO IRAP          8.015,86         7.050,00         7.050,00
01051020101001       1016 VERSAMENTO IRAP         15.345,38        13.490,00        13.490,00
01061020101001       1216 VERSAMENTO IRAP         14.398,24        12.096,00        12.096,00
01071020101001       1416 VERSAMENTO IRAP          9.966,64         8.139,00         8.139,00
01071020101001       1525 SPESE PER ELEZIONI POLITICHE  - IRAP

PER PRESTAZIONI STRAORDINARIE -
(VEDI CAP. 3012/E).

        2.000,00

01071020101001       1535 SPESE PER ELEZIONI REGIONALI (E/O
PROVINCIALI)  - IRAP PER PRESTAZIONI
STRAORDINARIE. (VEDI CAP. 3006/E, EX
CAP. 1530/U, CAP. 3006/E,
1531/U,1532/U, 1533/U E 1534/U).

01071020101001       1544 IRAP PER PRESTAZIONI
STRAORDINARIE - CENSIMENTI
GENERALI DELLA POPOLAZIONE - (VEDI
CAP. 3007/E).

         2.000,00         2.000,00         2.000,00

01071020101001       1557 SPESE PER REFERENDUM POPOLARI -
IRAP PER PRESTAZIONI
STRAORDINARIE. (VEDI CAP. 3005/E,  EX
CAP. 1550/U ORA 1551/U, 1552/U, 1553/U,
1554/U).

         2.000,00         2.000,00         2.000,00

01071020101001       1574 IRAP PER PRESTAZIONI
STRAORDINARIE PER ELEZIONI - (EX
CAP. 160/U).

        2.000,00

01071020101001       1585 SPESE PER ELEZIONI EUROPEE - IRAP
PER PRESTAZIONI STRAORDINARIE -
(VEDI CAP. 3009/E).

        2.000,00

03011020101001       1716 VERSAMENTO IRAP         27.325,12        23.002,59        23.002,59
03011020101001       1723 DECRETO N. 2 DEL 16 APRILE 2020 -

ASSEGNAZIONE FONDI AI COMUNI PER
CONTRIBUZIONI COMPENSI PER LE
MAGGIORI PRESTAZIONI DI LAVORO
STRAORDINARIO  DEL PERSONALE
POLIZIA LOCALE (VEDI CAP. 2028/E) -
VERSAMENTO IRAP.

03011020101001       1728 PROGETTO SPIAGGE SICURE - ESTATE
2020 - STRAORDINARIO DEL
PERSONALE POLIZIA LOCALE - IRAP
(VEDI CAP. 2021/E, 1724, 1725, 1726,
1727/U).

05021020101001       2516 VERSAMENTO IRAP
08011020101001       3316 VERSAMENTO IRAP         15.554,42        18.410,00        18.410,00
12011020101001       3816 VERSAMENTO IRAP
12071020101001       4116 VERSAMENTO IRAP         13.790,62        12.479,00        12.479,00
12091020101001       4416 VERSAMENTO IRAP
01111020101001       8016 VERSAMENTO IRAP- UFFICIO STAFF,

ECC. -
01011020101001      10016 VERSAMENTO IRAP          1.360,00         1.360,00         1.360,00
01101020101001      11016 VERSAMENTO IRAP          6.543,18         5.344,00         5.344,00
01061020101001      21216 GESTIONE FONDO INCENTIVI EX

ARTICOLO 113, COMMA 3, D.LGS.
50/2016 (VEDI CAP. 3400/E)

         1.430,00         1.430,00         1.430,00

Liv.5 :1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attività
produttive (IRAP)

      172.598,26       160.251,59       158.251,59

Liv.4 :1.02.01.01. Imposta regionale sulle attività
produttive (IRAP)

      172.598,26       160.251,59       158.251,59

Liv.3 :1.02.01. Imposte, tasse e proventi assimilati a
carico dell'ente

      172.598,26       160.251,59       158.251,59

Liv.2 :1.02. Imposte e tasse a carico dell'ente       172.598,26       160.251,59       158.251,59
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Codice Capitolo Descrizione
Prev. 1^ anno

plur. 2022
Prev. 2^ anno

plur. 2022
Prev. 3^ anno

plur. 2022

Titolo:1. Spese correnti       172.598,26       160.251,59       158.251,59
TOTALE GENERALE       172.598,26       160.251,59       158.251,59


