Allegato sub A)

CALCOLO RESTI

PROFILI CESSAZIONI CES@IXE?ONE G(I:C-FI;IEI(DEI%RAIQI % I?BIU(E)AGLE'I? 20 e ME:NSILITA
2015 ACCESSO
COLLABORATORE AMM.VO 2015 B3 19.749,08
ISTRUTTORE DIRETTIVO 2015 D1 22.930,60
ISTRUTTORE DIRETTIVO 2015 D1 22.930,60
ESECUTORE 2015 B1 18.681,77
TOTALE COSTO CESSATI ANNO 2015 84.292,05
Quota utilizabile nel 2016 (75% delle cessazioni a.p. 2015) 75% 63.219,04
Quota utilizzata fino al 2018 43.762,68
RESIDUO DISPONIBILE PER ASSUNZIONI 2019 19.456,36
PROFILO CESSAZIONI CES';ZIE?ONE G(I:C-I;IESSIE\IADI 7 DBIU(E)A(‘;LE_IE) LO (it/ilggnlzli-c? tglggltlJacr)e
2016 ACCESSO e tredicesima)
FUNZIONARIO 2016 D3 26.482,04
AGGIUNTO AMM.VO 2016 C1 21.167,64
COLLABORATORE AMM.VO 2016 B3 19.836,18
TOTALE COSTO CESSATI ANNO 2016 67.485,86
Quota utilizabile nel 2017 (75% delle cessazioni a.p. 2016) 75% 50.614,40
Quota utilizzata fino al 2018 0
RESIDUO DISPONIBILE PER ASSUNZIONI 2019 50.614,40
PROFILO CESSAZIONI CESQIXSIOONE G(I:G-FZIESI%RAIADI e ?U%%Lgf = (ii/ilseonpgig Qwﬁ?e
2017 ACCESSO e tredicesima)
Cuoca 2017 Bl 18.930,08
Collaboratore amm.vo 2017 B3 20.011,68
Agente P.L. 2017 C1 21.354,83
TOTALE COSTO CESSATI ANNO 2017 60.296,59
B LA 00 el st o, 2007 s et 1000% 21.354,83
el o o 207 5o ¥ o et 75| 34.200,24
Quota utilizzata fino al 2018 0
RESIDUO DISPONIBILE PER ASSUNZIONI 2019 55.564,07
QUOTA TURN OVER RIMASTA INUTILIZZATA 2016-2017-2018 125.634,82




